
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

Kaufmännische Leitung 
(m/w/d) 

 
Bewerbungsfrist: 5. April 2024 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine kaufmännische Leitung, die gemeinsam mit der pastora-
len Leitung die operative Geschäftsführung der Andreasgemeinde verantwortet. Die Arbeitszeit beträgt 
ca. 30 Std. / Woche. 

Neben den kirchlichen Aktivitäten mit umfangreicher Kinder- und Jugendarbeit gehören zur Andreasge-
meinde ein Familienzentrum, ein Senioren- und Demenzzentrum als auch der Buchladen 7. Himmel. Der-
zeit sind ca. 20 hauptamtliche Mitarbeiter überwiegend in Teilzeit angestellt. 

Zu den Aufgaben gehören 
• Die verantwortliche Führung der Bereiche: Personal, Verwaltung und Finanzen, Recht (Allg./Arbeits-

recht/Datenschutz), Liegenschaften, IT, Kommunikation / ÖA als auch die Begleitung von Projekten, wie 
z.B. dem geplanten Neubau. Bei den Aufgaben werden Sie durch ein ehrenamtliches Team unterstützt. 

• Im Bereich Personal sind Sie für generelle Arbeitsthematiken zuständig und üben das Direktionsrecht in 
Kooperation mit der Pastoralen Leitung aus. Ihnen obliegt vor allem die Personalführung als auch die 
Personalentwicklung und -gewinnung sowie Einstellungsverfahren in den von ihnen verantworteten Be-
reichen. 

• Im Bereich Finanzen sind Sie für die Koordinierung und Steuerung der Haushaltsplanung und -überwa-
chung inklusive Übernahme wirtschaftlicher Verantwortung für den eigenen Verantwortungsbereich zu-
ständig. Desweitern fallen in diesen Bereich die Koordination und ggfs. das Einwerben von Drittmitteln 
/ Fundraising. 

• Sicherstellung eines effizienten Einsatzes finanzieller Ressourcen sowie Identifizierung von Einsparpo-
tentialen 

• Beratung des Kirchenvorstandes sowie Mitwirkung bei der Entscheidungsfindung bei wirtschaftlichen 
und strategischen Fragestellungen 

• Sicherung und Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, Richtlinien und Standards 

Das bringen Sie mit 
• Ein abgeschlossenes Studium an einer Hochschule oder einer Universität (Master/Diplom), vorzugs-

weise im Bereich Jura, Wirtschaftswissenschaften oder BWL 
• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Leitungsposition mit fundierten betriebswirt-

schaftlichen Kenntnissen und in der Personalführung 
• Erfahrung in der Optimierung betrieblicher Prozesse und im Change Management 
• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen wünschenswert 
• Eigenverantwortlichkeit und -initiative, zwischenmenschliche und kommunikative Kompetenzen 



 

 

 

 

Stellenausschreibung 

Wir bieten 
Die Mitarbeit in einem engagierten und herzlichen Team, ein anspruchsvolles, abwechslungsreiches und heraus-
forderndes Arbeitsfeld, flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. 

Die Anstellung erfolgt über den Gemeindeaufbauverein der Andreasgemeinde (GAV). 

Wer sind wir? 
Die Andreasgemeinde ist eine sehr lebendige, innovative evangelische landeskirchliche Gemeinde, 15 km von 
Frankfurt im Vordertaunus gelegen. Sie ist bekannt geworden durch ihre missionarische Ausrichtung und ihre 
Arbeit mit kirchendistanzierten Menschen, vor allem durch „GoSpecial“. Ein Team von 20 hauptamtlichen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern sowie ca. 250 Ehrenamtliche gestalten die Arbeit der Andreasgemeinde. 

Die Gemeinde zeichnet sich durch eine weltoffene, trinitarische Frömmigkeit (liberal, evangelikal, charismatisch) 
aus, die in vielfältiger und kreativer Weise gelebt wird. 

Haben Sie Interesse? 
Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis 5. April 2024 an: 

Ev. Andreasgemeinde, z.Hd. Pfarrer Karsten Böhm, Langer Weg 2, 65760 Eschborn. 

Karsten Böhm steht Ihnen gern für Rückfragen zur Verfügung.  

Er ist telefonisch erreichbar unter 06173-78287-12 oder per Mail unter boehm@andreasgemeinde.de 

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.andreasgemeinde.de 

http://www.andreasgemeinde.de/
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